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ช่วงทีÉจะฝึก ....................................สิÊนสุด .....................................  สถาบนัฯ           กาํหนดให้ฝึก          ไม่กาํหนดให้ฝึก 
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สถานทีÉทาํงาน.....................................................................................ตาํแหน่ง……………………………..................................... 

4. ชืÉอมารดา............................................................................................อาย.ุ.............ปี อาชีพ……………………….......................... 
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3. นาย/นาง/น.ส.................................................... ............. .......................... ................................ ........................... 
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มธัยมศึกษา …………….…………………… …………..………… …………..…..……… …………... 

7. ความสามารถพิเศษ ความรู้ทางดา้นภาษา .............................                ดีมาก                ดี                 พอใช้ 

8. ผูส้นิทสนมทีÉสามารถติดต่อได ้ 1. ชืÉอ....................................................... อายุ...........ปี สถานทีÉทาํงาน.......................................... 

 2. ชืÉอ....................................................... อายุ...........ปี สถานทีÉทาํงาน.......................................... 

9. ประวติัการทาํงาน/ฝึกงาน...................................................................................ความรับผิดชอบในงาน............................................ 

10. กรณีเร่งด่วนติดต่อไดที้É....................................................................สถานทีÉทาํงาน.......................................โทร...............................

เกีÉยวขอ้งเป็น................................................. 

11. เอกสารทีÉขอให้นาํส่ง (ขอ Update) สาํเนาบตัรประชาชน         สําเนาทะเบียนบา้น          สําเนาวุฒิการศึกษา Transcript 

 

     ลงชืÉอ..............................................................ผูส้มคัร 
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สรุปผล        ตกลง รับให้อยูใ่นสาย....................................................................  เริÉมงานวนัทีÉ .................................... 

ไมรั่บเพราะ ......................................................................... 

   

              


